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Pucko otvoreno utiliste Pored raspisuje

NATIECAJ
Za popuny radnog mjesta na odredeno vrijeme

1. Voditelj/ica likovnog odjela - 1 izvriitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme radi
zamjene odsutnog radnika

- VSS, povjesniCar umjetnosti ili prof. likovne umjetnosti,

- sposobnost planiranja, programiranja, programskog osmisljavanja i organizacije,
- jedna godina radnog iskustva,

- poznavanje rada na raunalu,

- poznavanje dva strana jezika

- poloZen struéni ispit za kustosa,

- probni rad 6 mjeseci.

Uz vlastoru¢no potpisanu pisanu prijavu na natjec¢aj kandidati su duzni priloZiti:

1. Zivotopis

2. dokaz o drZavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice ili putovnice),

3. dokaz o stru¢noj spremi u natjeajem traZenoj struci (preslika sviedodzbe),

4. uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ili uvjerenje
iz sustava e-gradani s QR kodom (ne starije od 30 dana od dana objave javnog natjeaja),

5. presliku potvrde ili elektronickog zapisa o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (elektronitki zapis o radno-pravnom statusu — e-
radna knjiZica ne starija od 30 dana od dana objave javnog natjecaja),

6. dokaz jedne godine radnog iskustva u obavljanju istih ili sliénih poslova (elektronigki zapis
ili potvrda o radnom stazu koju je izdao Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje, preslika
ugovora o radu, potvrda poslodavea o istom ili sli¢nom radnom iskustvu, druga odgovarajuéa
javna isprava ili potvrda iz koje je vidljivo ostvareno isto ili sli¢no radno iskustvo,

7. dokaz o poznavanju dva strana jezika (preslika svjedodZbe, potvrda ili vlastoruéno potpisana
izjava),

8. dokaz o poznavanju rada na radunalu (preslika svjedodzbe, certifikat, potvrda ili vlastoruéno
potpisana izjava

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 102, Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i
84/21), Slanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), Clanku 48. £ Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 1 32/20) duZna je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s 8lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjedaj duzna je priloZiti




sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjetaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze
(8lanak 103.st,1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR %20202 1 .pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjelaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju (1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Prilikom zapogljavanja oba spola su u ravnopravnom poloZzaju.

Nepravovremene i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predodit ¢e se izvornik.

Natje€ajna dokumentacija se ne¢e vracati kandidatima.

Kandidati prijavom na natje¢aj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka.

Kandidati koju su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natje¢aja mogu biti pozvani na razgovoru (intervju).

U prijavi kandidati su obvezni navesti kontakt podatke (adresu, e-mail adresu, telefonski broj) gdje ¢e
mu biti dostavljena/saopéena obavijest o datumu i vremenu predvidenom za razgovor (intervju).

Natjecaj ée biti objavljen 29. svibnja 2026. godine i traje do 9. lipnja 2026. godine.

Rok za podnoSenje pisanih prijava na natjecaj je 11 (jedanaest) dana od dana objave natjeCaja
na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanja, mreZnim stranicama i oglasnoj
plo¢i Puckog otvorenog udilista Pored.

Pisane prijave s dokazima o ispunjenju uvjeta iz natjetaja se predaju u zatvorenoj omotnici
neposredno u tajnidtvo Puckog otvorenog uéilista Poreg, u redovnom radnom vremenu od 7 do
11 sati) ili preporudenom podtom na adresu: Putko otvoreno uciliste Porec, Narodni trg 1,
52 440 Poreé-Parenzo, s naznakom ,natjecaj za radno mjesto voditelj/ica likovnog odjela.

Objavom rezultata natjefaja na web stranici Pufkog otvorenog uéilifta Pore¢ smatra se da su svi
kandidati obavijeSteni o rezultatima natje¢aja, osim u sluéaju kada ima kandidata koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zapodljavanju, tada ¢e svi kandidati biti obavijeSteni pisanom preporuéenom
postanskom posiljkom s povratnicom.

Javljanjem na ovaj natjeCaj kandidat je suglasan da se osobni podaci iz natjeCajne
dokumentacije prikupe i obraduju te da po zavrietku natje¢aja budu sacuvani radi eventualnog
kontaktiranja u slu¢aju otvaranja drugog radnog mjesta.

O rezultatima Natjedaja kandidati ¢e u zakonskom roku biti obavije$teni javnom objavom na
mreZnoj stranici Pukog otvorenog ucilista Pored.

Podno3enjem prijave na natjedaj kandidat daje izri€itu privolu Puckom otvorenom udiliStu
Poreé da mozZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjeajne dokumentacije u
svrhu provedbe natjedajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zatiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj
42/18).




Opis poslova nalazi se pa mreZnoj stranici PuCkog otvorenog udiliSta Porec:
https://www.poup.hr/media/618 1/pravilnik-o-unutarnjem-ustrojstvu-i-nacinu-rada-poup-od-

112025.pdf

Nakon raspisivanja Natjetaja ne mora se izvriiti izbor, ali se u tom slu¢aju donosi odluka o
ponistenju Natjecaja.
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